OJT ENTRENAMIENTO
VOCACIONAL

En algunas instancias aplicantes de trabajo
no pueden segurar empleo porque no tienen
las habilidades requeridas para la busqueda
de empleo. Para estas personas ofrecemos
Entrenamiento de Empleo  Entretanto
Trabajando. ( Conocido como OJT )

Con entrenamiento vocacional, individuos
son colocados en trabajos donde los
patrones son reembolsado por una porcion
del sueldo del entrenamiento del empleado.
Se anima a los patrones que participan que
empleen a los trabajadores que no tienen
todas las habilidades requeridas para el
trabajo.

Un porcentaje pequeiio de los aplicantes
necesitan entrenamiento vocacional en un
ambiente de clase. Tal entrenamiento se
debe engranar hacia una ocupacion en
demanda que sea mutuamente aceptable a la
agencia y al cliente, y es contingente sobre
varios factores incluyendo el financiamiento
de la agencia.

CONTACTENOS

Cualquiera de estas opciones pueden
ayudarle a emplearse. Contacte el Centro de
Empleo hoy a 853-6600. Su carrera le

espera. »
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EL CONDADO DE SUFFOLK
ONE-STOP CENTRO DE EMPLEO

LOCALIZACIONES DE LOS
CENTROS DE SERVICIO

Ayudas auxiliares y servicios disponibles por
requerimiento para los individuos con inhabilidades.

HAUPPAUGE

725 Veterans Memorial Highway
Hauppauge, NY 11788-4347
853-6600

RIVERHEAD

134 East Main Street
Riverhead, NY 11901
852-3577

www.suffolkcountyny.gov/labor
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EL CONDADO DE SUFFOLK
ONE-STOP CENTRO DE EMPLEO

El Centro One-Stop
De Servicios Completo, Empleo,
Entrenamiento, y Recursos En
El Condado De Suffolk

Steve Levy
Ejecutivo del Condado de Suffolk

Robert W. Dow, Jr.
Comisionado De Labor

Consejo De Inversion De La Mano De Obra del
Condado de Suffolk

Rita A. DiStefano, Presidente

Un Programa del Patrén de la Oportunidad Igual



UN MENSAJE

Steve Levy Rita A. DiStefano Robert W. Dow, Jr.

Ejecutivo wiB Comisionado
Del Condado Presidente De Labor

Al pesar de que los reciente niveles de desempleo
estdn bajo, todavia se encuentran individuos
desempleados sin culpa propios.

Bueno, tenemos mucho orgullo que en el Condado de
Suffolk hay un “One-Stop”. Es el centro de carrera,
conocido como el Centro One-Stop en el
Departamento de Labor del Condado de Suffolk.

Uno de los primeros en la nacion en poner en practica
la nocion que la buscadera de trabajo se puede
empezar y terminar en un lugar. El Centro de
Empleo agrego todo lo que el buscador de trabajo
necesita para colocar empleo. Informacion de
empleo, bancos de ocupaciones, consejeros de
carrera y acesso a entrenamiento vocacional son solo
unos cuantos de los recursos que se encuentran en
el Centro.

Este folleto describe abreviadamente el resto.
Si usted se encuentra sin trabajo,0 esta en busca de

mejorar su carrera, no busque mas alla que el One-
Stop completo, Centro de Empleo.

SERVICIOS BASICOS

Conducir una busqueda de empleo dirigida por uno
mismo del hogar es costoso y dificil. Nuestros servicios
bésicos son disponibles gratis a todos en busque de
empleo en un ambiente conducente al busque de empleo
efectivo.

¢ “Cuartos de Recursos” equipados con:

&  Computadores, acceso al Internet
y bancos de trabajo

& Maquinas de fotocopiar y fax

&

Acceso a los teléfonos

<& Una Biblioteca completa para busqueda de
trabajo, incluyendo cintas de video y guias de
buscar trabajo

&  Periddicos, listas de trabajo, anuncios de
Servicio Civil, ademas otros anuncios

Remision a una amplia gama de servicios locales

Informacion sobre Asistencia Financiera para
Entrenamiento

Talleres del Internet
Informacion Sobre Seguro de Desempleo

Asistencia para buscar trabajo
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Reclutamiento “En — Sitio” Del Patréon

SERVICIOS INTENSIVOS

Estos servicios estan diseflados para aquellos
individuos que, despues de un esfuerzo para
conseguir trabajo por si mismo, necesitan mas
assistencia de parte del departamento del labor para
buscar trabajo. Estos servicios incluye:

4 Uno- A Uno consulta de carrera y planificacion
€ Evaluacion comprensiva de habilidades

€ Talleres y grupos focales del juego del papel
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Ayuda individual en el desarrollo del trabajo y
de la busqueda del trabajo
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SATISFACCION CLIENTERO

Aunque los servicios del Centro De Empleo estan
disponibles gratis, es muy importante para nosotros
proveer los mejores servicios posibles para nuestros
clientes. Continuamente luchamos en mejorar
nuestros recursos y el acceso clientero,
manteniendo una politica en la satisfaccion del
cliente y constantemente mejorando.

Usamos Cuestionarios por todo el Centro para
recibir sugerencias de parte del cliente. Pedimos sus
criticas de tiempo a tiempo con respecto a la calidad
de nuestros servicios, Yy mas importante,
necesitamos saber cuando encuentre empleo!





